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ZAKLADNIINFORMACEOREPORTU

e Report pfinasi informace a data od 1. 1. 2021 do 29. 6. 2022 (zaméteno na rok 2022)

FAKTA 0 PROGRAMU

e Pozice a role koordinatorky PP
o Vsechny koordinatorky PP jsou jiz s roli ztotoznéné a maji jasné specifikovanou a
respektovanou pozici v organizaci.
o Zachovani pozice po skonéeni programu:
m 8 organizaci jiz v tuto chvili vi jisté, ze pozice koordinatorky PP bude
zachovana
m ve 2 organizacich pozice zachovana nebude (dojde k rozdéleni mezi
stavajici personal)
m zbytek organici jesté nevi, zda bude pozice zachovana (zajem je, problém
finance)
e Pozice a role paliativni péce
o PP soucasti péce a celé organizace, doslo ke zméné postoju k PP, role PP je velka.
e Splnéni programovych cili
o Interni metodika a dokumentace PP jsou v§ude minimalné rozpracovany s tim, ze
organizace voli strategii postupného pilotovani a vylepsovani.
o Predavani zkusenosti organizacim:
m 6 organizaci se na predavani zkusenosti jinym organizacim jest¢ neciti, 3
jiz zkuSenosti ptedaly a 6 to ma do konce programu v planu
e PlInéni akénich plani zmény
o Organizace maji prumérné ze 70 % splnény vsechny plany, zbylé realisticky
stihnou do konce programu.
e Indikace PP
o Ve 4 zafizenich indikuje pouze paliatr, ve 3 organizacich paliatr ve spolupraci s
praktikem a ve zbytku organizaci indikuje praktik
e Hodnoceni programu
o Organizace vdééné, ze jsou soucasti programu.

o Pozitivni hodnoceni skladby programu i rozhodnuti zticastnit se.
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VZDELAVANI - CELKOVY PREHLED

Tabulka ¢.1

Celkovy pocet Celkova primérna znamka
Celkovy pocet probéhlych kurzi i¢astnikii v probéhlych | kurzia (znamkovani jako ve
kurzech Skole)
46 976 1,3

DoPROVODNY PROGRAM 2022

Tabulka ¢.2
Celkovy Primérna znamka
z Datum - . Y
Nazev akce P pocet (znamkovani jako
Kkonani s Tl .
ucastniki ve $kole)

Workshop Sdileni 29.3.2022 34 1,5

Reditelska intervize 31.32022 11 1,7

Prekazky implementace a udrzitelnost | 25.5.2022 36 1,4

MENTORING 2022

e 8.6.2022 mentorské setkani

Tabulka ¢.3

Pocet mentorskych dnti (1. 1. 2022 - 29. 6. 2022) 13,5
Pocet hodin mentoringu 108
Pocet konzultaci se supermentorem H. Koste¢kou 1

OHLASY KOORDINATORU NA MENTORING (DATA Z EVALUACNICH ROZHOVORU)

Mentorku si nedokdzu vynachvdlit.
Mentorka vynikajici. Prindsi jistotu, oporu, ze se na nékoho miizeme obrdtit.

Setkdni s mentorkou nds popozene a utvrdi, Ze jdeme dobrou cestou.

Ona ndm to nenadiktuje, oklikou nds do toho tlaci, ze my to vyplodime a mdme lepsi pocit.

Velmi nds to obohacuje, md velkou zkusenost z praxe.
e Dokdze zajistit, kde se poptat, s kym se spojit.

@ Sue aeba
Ryder KileS
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Citim ji jako nékoho, na koho jsme se tésili. Dostdvala nds, kdyz jsme nevédeéli, na nds smer.

Setkala se s pani reditelkou a pretlumocila potiebu sdilené péce. Pomohla ndm zménit jeji

ndzor.

Pomiize zhodnit stav, jaky byl, je a jaky miize byt.

Prinosnéjsi, kdyz mentorka z organizace, kterd md podobné podminky (napriklad podobny
pocet klienti1).

Co SE DEJE V ORGANIZACICH?

NEJVETSI USPECHY PATEHO KVARTALU OCIMA KOORDINATOREK PP

Probéhly 4 rodinné konference, shoda v tymu nad pracovnim postupem, vydefinovani
jednotlivych fazi PP.

Ptislibena spoluprace praktického 1ékaie v DpS.

Nastaveni lepsi spoluprace mezi oSetfujicim lékafem a paliatrem. Vytvoreni nového
dokumentu (plan paliativni péce) v ptipadé hospitalizace.

Daf{ se propojovat biografii s paliativni péci.

Nasmlouvani sdilené péce. Zahajeni spoluprace s psycholozkou.

PREKAZKY, SE KTERYMI SE ORGANIZACE POTYKAJ{ OCIMA KOORDINATOREK PP

Vysoka nemocnost personalu.
Kooperace s praktickym lékafem zafizen:
o obavy lékate z indikaci k obecné paliativni péci
o uvédomeéni si, ze v nasi lékafce nemame moc oporu, ze s ni je velmi tézka
spoluprace
o odkladani navstév lékate u navrzenych klientd do PP z divodu nedostatecné
Casové kapacity praktické lékarky
Nejednotnost v tymu - rozdilné ptedstavy o PP za rizné useky o zpiisob zafazeni klienta
do PP, role jednotlivych tseku v PP.
Okolni nemocnice a jejich 1ékafi zatim nejsou zcela pfipraveni na praci s vyplnénym a

spravné sepsanym planem budouci péce.
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